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РАЗДЕЛЫ ГОДОВОГО ПЛАНА

l,Цели и задачи работы ДОУ Ha2Olg­ 20lý уlебный год

2.Солержание бrtоков основных мероприя,гий годового I I JIана:

о Нормативно ­ правовое обеспс,lение деятельности дошкольного

учреждения
. Информационно­аналитич9ская деятельность

о организационно ­ методическая работа Доу
о ВзаиМодействие с обществеI I } Iыми оргашизациями.

о Повышsние квалификациипедагогов

о дттестация педагогов дошкольного образовательного )гчреждения

r Инновационная деятельносfъ в ДОУ
о Изуrеwие и коI "I троль за деятельностью допIкольного

образовательного учреждения

о Работа с родителями
о Алминис,гра:гиВно *  хозяйственная дея:геJIьность,

о ИспользоваI Iие совремецuых иI IформациоплIо­коммуI Iикацион} Iых

технологий (ИКТ)

z



Ввеdенше

,Щошкольное образование в соответствии с ФГоС ДО выдвигает перед

педагогом большие задачи, одной из которых является развитие детей как в

рамках непосредственно образовательной деятельности, так и в процессе

режимных моментов, используя адекватные возраату детеЙ формы работы,

современная модель образования предполагает высокие технологии

рtввития воображения, восприятия и других базовых способностеЙ детеЙ,

в основе co1peJileъHbtx образоваmельных сmанdарmов ­ перехоd оm усmановкu

на запомuнанuе больuлоео колuчесmва uнформlацuu к освоенuю HoBbtx вudов

Dеяmельно сmu ­ пр о ек mных, mворче ckltx, uс сле0 о в аmел ьскuх. Использование

этих технологий требует высокой квалификации воспитателей ­ педагогов.

сегодня востребован не просто воспитатель, а педагог ­ исследователь,

педагог ­ психолог, педагог ­ технолог.

2018 год объявлен кГоОом еduнсmва HapodoB Poccuttll, эта тема пройдет

красноЙ линиеЙ через всю рабоry Организации,

в соответствии с этим, а также современными требованиями,

зiшоженными в федеральном государственном стандарте дошкольного

образования' на основе анализа работы образовательного rIреждения за

прошJIый год, коллектив доУ uHypn ставит перед собой цели и задачи,

обозначенные в документах:

. Федеральный закон < об образовании в Российской ФеДерации>  (от

29.| 2,2а12 года JЪ 273­ФЗ)

о Федеральллый государственный образовательный стандарт

дошкольного образования (прлrказ Мишистерства образовация и науки РФ от

17 октября 201З г. Nl1 155)

о Санитарно­эпидемиолоrическими требованиями к устройству,

содер} канию и организации режима работы доу (СанГIин 2­4.| .3049­13).

. Регионiшьная образовательная программа дошкольного образования

Республики,Щагестан (МахачкшIа, издательство НИИ п9дагогики, 20l5)

. образовательная программа < от рох(дения До школы)) ПоД

редакцией Н.Е. Вераксы, Т,С.Комаровой, М.А.Василъевой.
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1. цЕли и здддчи рдБоты доу (нУР>  нд 201s _ 2019 учЕБный год

на основании выводов и результатов анiшиза деятельности учреждения

за прош] IыЙ год опредеJIены цели и задачи 1пiреждения на 20lB ­2019 уч,год,

lIЕлЬ рдБотъI :  I Iосl]роение рабо,гы доУ в соответствии с Фгос, создание

благоприятных усдовиЙ для полноценного проживания ребенком

дошкольного детства, охрана жизни и здоровья детейr, формирования основ

базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и

физических качеств в соотвстствии с возрастными и индивидуальными

особеннОстями, подготоВка ребенКа к жизнИ в современном обществе,

l. Нравсtпвенно,паmрuоmuческое

еdшнсmва нароdов Pocctlu.

воспumанuе Dеmей в условuях Гоdа

2. Формtлрованше у dошкольнаков основ зdоровоzо образа мсuзнu u

б ез о пасн о сm u uсuзн е d еяm ел ь но спl u.

3. Сов ершенсm в о в анuе эколоzчче cKozo во спum анuя dошКольнllков­

2. содЕрждниЕ Блоков годового плднд доу нд 201s­ 2019 уч.год

. нормдтивно _ I lрдвовоЕ оБЕсtlЕчЕниЕ дЕятЕльности доу

Цель работы по реализации блока:

Прuвеdенuе rlорл4аmuвно­правовой базьt учрежdенuя в сооmвеmсlпвLlе с

mребованLtялlLt ФгоС до Управленuе u орZанLlзаL| uя dеяmельнос,mью

уч р Фю d el шtя в с о о mв е m сm ы,lLt с з а ко ll о d а лп еjtы l ыltu lt о рл,l алl u Р Ф,

р

,r{ р С о d ерсrc анu е о сно в ных м ер опрuяmuu Срокu
провеDенuя

исполнumель

l Совершенствование нормативно ­ правовой

базы .ЩОУ на 201В­ 2019 уl. год.

в течение года Заведующая

в течение года
Завелующая2 Разработка

док)л\ .{ ентов,

нормативно ­
локальных актов

правовых
о работе

J Внесение изменений в нормативно ­ правовые

документы по необходимости (локальные

положения и

в течение года
Заведующая

4 Разработка т9к)лцих инструктажей по оТ, ТБ и

жизни и В теч. года
Заведующая

4
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5
Производственные собрания и инструктажи

в течение года
Заведующая

6.

Приведение в соответствии с требованиями

должностных инструкций и инструкций по

охDане труда работников ДОJ в течение года

Заведующая

. ИНФОРМДЦИОННО _ДНДЛИТИЧЕСКДЯ ДЕЯТЕЛЪНОСТЬ ДОУ

Цель Dаботы по оеализации блока., соверlденсmвованuе u развumче

управленческuх функцuй с учеmолl

ре{ .ульmаmов рабоmы посреdсmвалl

dеяmельносmLt,

ФГОС, полученuе

uнфорлtацuонно

поло.} юumельньlх

аналumuческоti

Ns
п\п

С о d ер ж анu е о сно B+ btx м ер опрuяmuй

,Щеятельность руководителя по

кадровому обеспечению.

т* ­* ­­г­­

провеdенuя
Срокu

в течение

года

исполнumель

Завелующая
l
1

1

fIодведение итогов деятельности .ЩОУ

за2OIб ­ 2017 1"rебный год, анrшиз

проделанной работы, подведение,

выводы:
, проблемный анализ

деятельности образовательного

уфеждения по направлениям :  (ана­гlиз

воспитательно­образовательного
проц9сса в ДОУ;
, анаJIиз состояния материаJIьно ­
технической базы;
, анализ педагогических кадров и

анЕrлиз заболеваемости детей

I

]

i

2

а
J

Заведующая
август 20ту

др.

Определение кJIючевых направлений

работы )л{ режденияна20| 7 ­ 2018

уrебный год, составление планов по

реtrлизации данной работы,

Составление перспективных планов

работы )чреждения, разработка
стратегии развития ОУ на основе

анализа работы } цреждения.

l

t­
I

i
I

l

август

20август

q120

9

ff*

Заведующая

Заведующая

Заведующая

4 1

l

5

Проведение совещаний,
инструктажей и др. форм
информационно ­ аналитической

в течение
годаi

l
a

!
t ,,,_
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flеятельности.

6

Оформление наглядной информации,
стендов, памяток по текущим

управленческим вопросам.

В течение
года

3аведующая

7

Организация взаимодействия между всеми

участни ками образовательного процесса:

дети, родители, педагоги.

В течение

года

3аведующая, педагоги

a ОРГАНИЗАЦИОННО ­ МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА ДОУ

цель работы по о еализации блока: совершенсmвованче рабоmы учрежdенuя в целом,
пеdааоеuческоео коллекmUва/  рабоmы с раdumелямu, вьlявленuе уравня реалuзацчч zodoBbtx u dруеuх
0омuнuрующuх заdач dеяmельносmч ,а,ау; соверuJенсmвовонче u развumче с учеmом Фгос, полученuе
ПОЛОЖumельных резульmаmов рабоmы посреdсmвом пеOаеоеuческой 0еяmельносmч.

,v9

п/п

Соdе ржо Hue основных ме ропрuяmч й CpoKu

провеOенuя

исполнчmель

Сентябрь

flекабрь

педагогический совет Ng1

< < Перспективы работы flOY на 2018­2019 уч.г.))

1, Подведение итогов летней

оздоровительной работы.
2. Ознакомление и принятие годовых

задач и плана работы на новый учебный
год.

З. Подготовка к выставке поделок из

природного материала и овощей

кВолшебный сундучок осени.D

Педагогический совет Ng2.

кХу0 ожесmве н но ­ эсmе mчческое розвч mче

в сооmвеmсmвuч с ФГОС flО>

1, Методические рекомендации по

художественно ­ эстетическому развитию

дошкольников в соответствии с ФГОС !О,

Z, Р,уховно ­ нравственное воспитание детей

дошкольного возраста в условиях ФГОС ДО

3. Подготовка к насryпающему Новому году,

Выставка рисунков.

совеm пеOаеоеов



Педа гогич исо 3

1. Реализация эффективных форм работыпо оздоровлению и физическому
развитию дошкольников, овладение
спортивнь,ми и подвижными играми с
правилами.

2. Организация работы с детьми по

_ 
ьезопасностиихжизнедеятельности,

J. llодготовка к утреннику 8 марта
(Милые мамыD

педагогический совет N94
( Н р а всmв е н н о­п а m р u о m чч есное
воспumанче 0еmейл
1. Воспитание дошкольников в духе

единства и братства народов Даrестана
и России.

2. Приобщение детей к кульryре и
традициям народов,Щ,агестана.

п агогический совет
((Развumче uеровой dеяmельносmч в
условuях реолuзоччч ФГОСD
1. Технология сюжетно ­ ролевой игры в

группах старшего возраста.
2. Подведение итогов (2018­2О19)

учебного rода. Отчет воспитателей.
3. Утверждение плана работы на летне­

оздоровительный период.
4. Подготовка к проведению (Дня заlциты

детей))

Консульmоцчч

1. Год единства народов Росии
(формы, содержание работы с

детьми).

Март

Май

Июнь

dеmей.>



2,Новые подходы к планированию воспитательно­

образовательной д9ятельности.
3.Формирование у детей здорового образа жизни и

безопасности жизни.
4.Развитие русской речи (активные приемы и

методы).
5,Организация работы по программе < Родники

народных промыслов).
6.Познавательное развитие детей в процессе ФЭМП
7.гендерноо воспитание дошкольников в условиях

дагестанского детского сада.

8.Воспитание у дошкольников чувства

толерантности.
9.Руковолство сюжетно­ролевой игрой.

10.Летние экскурсии детей в природу,

С all u н ор bt ­ пр а кm u кум ь.

1. Составление проектных работ с детьми.

2. Организация работы по технологии

стрельниковой < .щыхательная гимнастика)

сентябрь

октябрь

ноябрь

декабрь

январь

февраль

март

сентябрь

апрель
май
июнь

ноябрь

Срок
Nр

Слtоtпрьл­конкурсы

Соёерсюанuе

Конкурс < < Готовность к новому 1чебному году)
Сентябрь

1 Организацияпредметно­

для обеспечения разнообразной

пространственной среды

деятельности детеи
201Sг

Лlпrшая организация работы с родителями
(законными представителями)

оmвеm сmвен

ныu

Заведующая

оmвеmсmвен

ньtй

1ýг20март2

з

4

5

Создание условий для полноценной игровой

деятельности в.ЩОУ.

< Лутший огород на окне)). Создание условий для

познавательного развития воспитанников.

Подготовка к летней оздоровительной работе на

)л{ астке и огороде,ЩОУ

пеdаzоzurtеская

Соdерuсанuе

январь ­
Заведующая

Март
201!г.

Апрель
l?T.

Май 20lfг. Заведующая

Заведующая

Заведующая

т­
м Срок

l

2

Мастер­кJIасс < < Здоровьесберегающиетехнологии) Сентябрь

Мастер ­ класс по технологии экспериментаJIьно ­

8



BblctttaBKll

Меропрuяmuя
оmвеmсmвен

Hble

' Фотовыставка < Как я провел лето> ).

Выставка поделок < qЩары осени)) (поделки из овощей,

плодов, листьев, семян, природного материала).

сентябрь воспитатели

] ,lb

1

[ аmа

Октябрь2

I

г
Конкурс рисунков < Здравствуй осень золотая).

выставка совместного творчества с детьми < < во что

играли наши бабушки>

Конкурс рисунков < < Единство народов России> > Ноябрь

Выставка поделок, рисуЕков и новогодних сувениров

< Мастерская Деда Мороза> > .
.Щекабрь

Конкурс рисунков и поделок < < В гостях у сказки))
Январь

воспитатели

J

4

воспитатели

воспитатели

воспитатели5

Конкурс рисунков < < Рисуем вместе с папой> >

Фотовыставка < < Папа­ защитник Родины>

Выставка праздничных открыток < < Подарок для
мамочки));
Выставка рисунков < < Милая мамочка)),
Выставка фотографий < < Мама тоже была маленькой> >

Февра­ltь воспйтатели

исполнumель

воспитателиМарт

L­­l
Конкурс поделок кХочу быть космонавтом);

8 Выставка поделок, сувениров и рисунков < Щорого
яичко к пасхalльЕому дню)).

воспитателиАпрель

Конкурс рисунков < < .Щень Победы!>
9 Фотовыставка кМой любимый детский сад> ;

Конкурс рисунков < < Що свидания, детский сад!> >

воспитателиМай

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОУ С ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ

Цель работы по реализации блока., укрепленuе Lt совершенсmвованLtе

Np

п\п
С о d ер эю анu е о с н о вных мер о прuяmuй

a

взаufurосвязеu с соцuул4о.ц, усmOн()вленLtе lТ160р119611ц" к()нmакmов,
11 () в ыlа ающuх э ф ф е к muв н о с m ь ё еяm ель н о с m u д о У

CpoKu
провеdенuя

в течение
года

продолжать устанавливать творческие и деловые

1.
контакты с

Администрация района
СОШ (лицей­интернат)

Заведующая

7

9



в начале

сотрудничестве уIебЕого
года

с Заведующая

2
Заключение договоров о

организациями,

] * .,_.,,_.,'* ­ь­* ­­* "­"'\
]

г­т срокu исполнuпель
м
п\п

С о d ер эtс анuе о сн о в ньш мер опрuяmuЙ

Создание (корректировка) плана­графика

кlрсовой подготовки

Прохождение педагогами курсов :

Посещение педагогами методических объединений

района

, Организация работы педагогов по

самообразованию.
, Оказание методической помощи в подборе

материала для тем по самообразованию.
, Организация выставок методической

литературы.
, Подготовка педагогами отчетов и докJIадов о

накопленном материале за год.

Обзор новинок методической литературы

10

1

повышения квалификации и переподготовки

педагогических, руководящих работников
, Планированиеработы, отслеживание

графиков курсовой подготовки,
, Составление банка данных (и обновление

прошлогодних данных) о прохождении педагогами

i

2

по плану
курсовой
подготовки

Заведующая

доуJ

Педагоги

доу

по плану
мо

в течение
года

в течение
года

Педагоги

воспитатели

4.

5.

l* # * *

, ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ П,ЕДАГОГОВ ДОУ

" 
Орzанuзоваmь эффекtпuвн!ю каdровую

полuпхuку, позволяIоLцую prnnur* umb сопро,"; ; ; ; ; ";Ъ' no внеdренLlю Фгос

доу. повьttчен;;  прiфессLtональной ко_fumеmенmносmu пеdаzо?ов,

с о в ерurенсmво BaHlle пеd az о zLtческо zо м асlпер сmва,

сентябрь Заведующая

р­

г­



п

пеdаZо?ов, прuсвоен uе более высокоu

каmеZорuu, обеспеч eHLle неlтрерыв

саллосове,рl,t еI ,tспlвовол| uя,

Соdерэlсанuе основных меропрuяrпuй

обновленио плана аттестации педагогов на 5 лет

об

J

лттЕст ЛЦИЯ ПЕДАГОГОВ ДОУ

провеdенuя

октябрь

повыlllенl,ле проф ессllон&пы! о Zo уровня

: ; : " ; ; ; ;  ; ; , u,", d n 

" 
u u к в а лu ф uк а l | u о н н о Ll

HocmLl проL,| есса самообРаЗОВаНLlЯ 
u

I

!,

1

1

Срокu

сентябрь

исполнumель

Заведуrощий

Заведующий

1

2

Завед)цощий

]

a

r ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНOСТЬ ДОУ

цель работы по реализации блока,. обесrtече,нuе dеяmельносmu Доу в

режIиvlе ultновацuонлlоZо развulпl,lя с учеllхо­,\4 ФГОС с ллспо"цьзованuел4

С О В Р eJVl е н н bt,v п е d а Z о ? uч е скuх m е,v н о л о z u il.

lNs CpoKu
провеdенuяС о d ерэlс анuе о сн о вных мер о прuяmuй

Внедрение в образовательньтй процесс новых
педагогических программ и технологий.
Использование в работе современных
педагогических технологий (развивающее обу"rение,
индивидуальных подход, метод проектной
деятельности, здоровьесберегающие технологии,
личностно ­ ориентированная модель воспитания
детей и другие)

изl"rение содержания инновационных программ и
пед. технологий с педагогическим коллективом
посредством разнообрi} зных форп,l методической
работы

Обобщение теоретических и оформление
практических материалов по внедрению новых
программ.

исполнumель
п\п

l

2

в течение

года

в течение
года

в течение
года

Педагоги

доу

Заведующая

Заведующая

Педагоги

доу

i_

з

4 маи
и

11

;
п\п

ознакомление
аттестации педагогических кадров

1

l

1

1

l

Прохождение аттестации по плану

i



технологий, определение перспектив работы на

следующий год
I

.иЗУЧЕниЕиконТРольДЕяТЕлЬноСТиоРгАниЗдции

цель работы по реализации блока coBepuleчcmBonalrue рабоmЫ УЧРU* U€lluЯ В

целом, вьlявлеltuе .уровltЯ реалuзацllu zоdовьш u d1l1lzьш dомultuр"vlоlцuх заdач

dеяmелылtосmч оо

м Срокu
провеdенuя

исполнumельС о d ер ж анuе о сно вных м ер опрuяmuй
\ пп

1

Планирование деятельности администрации ОО по

контролю на 201$ ­ 2019 1"rебный год
(по функциона.гrьным обяqанностям)
, Контроль за функционированием ОО в целом
, Контроль за воспитательно­образовательной

работой, Контроль за оздоровлениеми физическим
рaLзвитием детей
, Контроль за состоянием материально ­
технического состояния оо

в течение

года

Заведующая

Медсестра

Зав., завхоз

Планирование контроля на 201$ ­20| g уrебный год

@q Jдщ)
текущий (цель: пол)ление общего представления о

работе педагога, об уровне педагогического
процесса в целом в той или иной группе, о стиле

работы педагога)
итоговый (цель: вьuIвление готовности детей к
обl"rению в школе; подготовка групп и ОО в целом
к новому 1"lебному году)

оперативНый (цель: выявление состояния работы
педагогического коJIлектива и отдельньIх
воспитателей на определенном этапе работы:
соблюдение должностных обязанностей, правил
техники безопасности, правил пожарной
безопасности, инструкций по охране труда;
соблюдение гигиенических и педагогических норм;
контроль за соблюдением режима дIUI , графика
проведения ООД)
тематический:

­ < < Уровень освоения детьми русского языка))
­ < < Состояние работы в.ЩОУ по наполнению

развивающей среды в соответствии с
образовательными областями> > .

­ реаJIизации содержания образовательного
процесса в рамках Года единства народов

в течении
года

в точеЕии
года

Заведующая

Заведующая

маи

2

Заведующая
Март

ноябрь

в теч. года Заведующая

t2



J

, предупредительный (цель: предупреждение того

или иного недостатка в работе, профилактика

возможных нарушений, отбор наиболее

рационilJIьных методов работы)
взаимокрнц)оль (цель: оценка педагогического

процесса, осуществляемая воспитателями в ДОУ)
самоана­тlиз (цель: повышение качества

образовательного процесса посредством уI !{ ения

педагога находить недостатки в своей работе и

способы их преодоления)

Планирование контроля ЩОУ
(до направления} ,r работы) :

, Контроль методической работы и

образовательного процесса,
, Контроль за кадрами.
, Мминистративный контроль питания
, Контроль состояния материально­

технической базы,ЩОУ

в течении
года

август 201fl

в течение
года

в течении
года

Ст. воспит

педагоги Доу

Заведующая

исполнumаlь

Педагоги,
медсестра

о РАБОТД ДОУ С РОДИТЕЛЯМИ

Цель работы по реал блока: оказаlluе роdumе,п ялl пракmu чес:коit

по,\4оLцu в повыLu,еllllLt эффекmtлвI ,\осmu воспLtmанurl, обчченuя u рqзвumuя

demeit

l

Ns
С о d ерuс анuе о сно Bчbtx м ер опрuяmuй

Разработка системы работы с родителями.

Сбор банка данных по семьям воспитанников

Социологическое исследование социальЕого статуса

и психологического микрокJIимата семьи :

' ­ анкетирование, наблюдение, беседы

нормативно­правовое обеспечение

Создание пакета нормативно­правовой

документации, обеспечивающей сотрудничество с

родителями в.ЩОУ

п\п

2

J

4

Срокu
провеdенuя

сентябрь
Заведующий,
Педагоги

сентябрь Педагоги

сентябрь Заведующая

Наглядная информация
, Оформление папок ­передвижек (ширм):

­ по правилам дорожного движения и детского

травматизма в разные периоды (сезоны)

­ по вопросам воспитания и об1^ lения

­ по вопросам основ безопасности

жизнедеятельности в разные сезонные периоды

1з

t

l,,.,,,,,,,.,,,,,,...,



­ по вопросам оздоровительной работы
­ к праздникам и мероприятия, связанных с

народными праздниками

Выставки
, Оформление прiвдничных газет и

поздравлений
, Оформление фотовыставок
, Оформление выставок детских работ
, Выставка поделок < < Новогодние чудеса))

, Выставка рисунков < < Моя мама самаJI

красивiUI )> , < О(очУ быть похожим на папуD, < Этот

день Победы...> >

Конкурсы (с родителями)
, (Дары осени)­ поделки из природного

материала
, < < Подарок папе))

Конкурсы (.Между педагогами совместно с детьми')
, Лучшая поделка из песка

Праздники и развлечения
|  . 

< <  День здоровья ­ весёлые старты))
|  , < < Праздник осени ­ осень в гости к нам

пришла))
кЩень матери)

]  , < < Новый год на пороге. Здравствуй елочка

:  д)лпистая))
< Самый первый праздник Весны­ Мамин

праa} дник>

кЩень юмора и смеха. Все наоборот>

< < Праздник, посвящённый,Щню Побелы>
, < < Летний праздник, посвящённый.Щню

' 
защиты детей>

' Проектная деятельность
Привлечение родителей к уIастию в проектной

деятельности
, < Перелётные птицы)) ­

, < Моя маJIая Родина> >

< <  Этот волшебный мир театра>

< < Моя семья, мой дом>
< < Ниr< то не забыт ­ ничто не забыто> >

< Здоровым быть ­ здорово!>

< < Умельцы,Щагестана> >

в течении
года

октябрь

февраль

сент., май

долгосрочн
ые (в

течении
года)

воспитатели
Родители

Воспитатели,
Муз.

руководитель

Педагоги

педагоги Доу

Завхоз

Педагоги
5

t­

6

сентябрь
октябрь

ноябрь

декабрь

март

апрель
май
июнь

7

8

Помошь р одителей } "rрежденир
, Участие в субботниках в течении

l

t4

9



, Участие в ремонте групповых помещений
, Привлечениеродителейкблагоустройству
территории ДОУ

Обцие родит9льские собрания

1

1. Задачи ЩОУна новый уrебный гол,

2. Воспитание у дошкольников чувства уважения и

толерантности к рttзным народам.

3.выбор родительского комитета и попечительского

совета.

1. ФизичеСкое рЕIзвиТие и закаливание детского

организма в летний оздоровительный период,

2. Итоrивыполнения годового плана работы .ЩОУ

по обуrению, воспитанию и развитию
воспитанников. Уровень поlЕотовленности старших

детей к обl"rению в школе.

3.отчет родительского комитета и попечительского

совета.

Собрание Jtl.
1 .Анализ работы за прошедший уrебный год,

2 ,Знакомство родителей с годовым планом I ]PP на

2018­ 20191"lебный год

3.Организация детского питания,

4. Выбор родительского комитета

5, Разное

Собрание Ng2.

1. Воспитание детей в духе единства народов России

2.Организация и проведение новогодних

угренников.
3. Разное

Собоание Ns3.

1. (О здоровье всерьёз>

2.Организация и проведение праздничных

мероприятий, посвященных .Щню защитника

Отечества и международному женскому дню 8

Марта.
3. Разное

года

сентябрь

l­

2

сентябрь

маи

ноябрь

евральф

маи

Заведующая

01

Педагоги

Собрание JS4.
1 < ёему наrIились наши детиD

15

Родительские собрания в группах:

i

t



Формированио у детей основ бозопасности

3.Разное

о ддминистрдтивно _ хозяйствЕнI lдя дЕятЕлъностъ доу

цель работы по реализации блока: укрепленLtе JиаmерLtально ­ хозяйсmвеннOй

базьt учреuсdенuя, созdанuе б­паzопрttяmнl)l.х у,слtовuй dля воспLtmанllя,

развumuя dеmей dottlKoлbtlozo возрасllха

С о d ер сrc анuе о сно BHbtx мер о прuяmuй
CpoKu

провеdенuя

Месячник по благоустройству территории детского сентябрь,
апрель

Завхоз

l сада. Работа с родителями по привлечению к
благоустройству территории ЩРР Педагоги

2 Работа по эстетическому оформлению помещений сентябрь
Заведующая,

педагоги

2.

'N9
. п\п

сентябрь Заведующая

исполнumель

Заведующая
Завхоз

Заведующая,

педагоги

Завхоз

l

J

Обшие пDоизводственные собрания :

1

, Обитогахлетнейоздоровительной

работы
, Ознако} lление с приказами по ЩРР на новый

уrебный год
, Торжественное собрание: к,Щень работников
дошкольного образования>

z

4

, Требования ОТ и ТБ, противопожарной

безопасности.
, Соблюдение требований САН и ПИН

сентябрь

8

Обогащение предметно ­ рtввивающей среды ДОУ

Озеленение yracTKa .ЩОУ

Инвентаризация в ЩОУ

Подготовка здания к зиме, уIепление деревянных
окон, уборка территории

сентябрь­ Завхоз

октябрь

октябрь
Завхоз

в течение
года

октябрь,
ноябрь

16

­.J­

­­т­* ­

Создание условий для безопасного труда.

­ подписка на периодическую печать методического

характера

,7 I
l



9
Работа по благоустройству территории

(покраска )ластков, уборка территории)

в течение

года

апрель

l0 Текущие ремонтные работы

Завхоз,
педагоги,

дворник

Завхоз

сOврЕмýнныЕ коммуникАционныЕ тЕхнологии

Цель работы по оеализации блока,, с о в eplLt ен сm в о в aHLl е в о с п Ltln апх е льн, о ­

о бр аз о rлаmел ьной р аб оmы ср е d с mвам u ИКТ

м
п\п

С о d ер uс aHue о сно B+ btx мер опрuяmuй
Срокu

провеdенuя
исполнumель

1

Внедрение в практику работы ЩОУ
современных коммуникационных
технологий.

в теч9ние

года

педагоги Доу

Педагоги.ЩОУ
2

Создание презентаций познавательного и

другого характер4 подборки

музыкальных произведения по возрастам.

в течение

года

э
Систематическое обновление сайта,ЩОУ

в течение

года
Заведующая

t7
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